dbb

Tarifvernandlungen bei der SAG GmbH am
Flughafen Stuttgart

Voran im Trippelschritt!

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, liebe Mitglieder,

der dbb verhandelt seit Januar 2023 bei der Stuttgart Airport Ground
Handling GmbH fir ihre Mitgliedsgewerkschaft komba Uber einen
neuen Haustarifvertrag und Entgelterh6hungen!

Nachdem sich die Parteien in der dritten Verhandlungsrunde einen grol3en
Schritt aufeinander zubewegt hatten, war die vierte Runde am Freitag den
14. April 2023 von zahen und kontroversen Verhandlungen tber Detailfra-
gen gepragt. Dennoch konnten in einigen neuen Punkten Einigkeit erzielt
werden, wahrend aber die abschlieRende Einigung in wichtigen Fragen
noch aussteht. Die offenen Punkte liegen aber nun allesamt ,auf dem
Tisch*!

Die Arbeitgeber werden hierlber ihrerseits zunachst noch intern beraten.
Auch die Tarifkommission wird im Vorfeld zur nachsten Verhandlungs-
runde am 27. April 2023 noch einmal zusammenkommen und Uber die
Verhandlungsstande und Losungsmadglichkeiten beraten.

Eine hoffentlich ,finale Verhandlungsrunde® ist nun fur den 5. Mai 2023
vereinbart worden, in welcher eine abschlieBende Einigung tber alle
Punkte erwartet wird. Hierzu ist aber noch einmal deutliche Bewegung sei-
tens der Arbeitgeber erforderlich, damit eine fir die Beschéatftigten tragbare
Losung gefunden werden kann!

Wir kampfen fur die Mitglieder der komba!
Deshalb: Mitglied werden! Jetzt!
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Hintergrund

Der erste Tarifvertrag bei der SAG GmbH, der vom dbb fir die komba
im Jahr 2013 ausgehandelt worden war, wurde zuletzt im Februar 2022
angepasst. Dieser Tarifvertrag ist nach Kundigung durch den dbb zum
31. Dezember 2022 ausgelaufen. Die hohe Inflation und struktureller An-
derungsbedarf machen Verbesserungen bei den Arbeitsbedingungen
uberfallig. Diese sollen im Rahmen der Tarifverhandlungen durchge-
setzt werden. Die Tarifverhandlungen hierzu haben im Januar 2023 be-
gonnen.

dbb und komba helfen!

Als Mitglied der Kommunalgewerkschaft komba ist Ihnen eine fachkom-
petente Vertretung lhrer Interessen ebenso sicher wie die sachkundige
Beratung bei Problemen am Arbeitsplatz. Ihre ehrenamtlichen komba
Kolleginnen und Kollegen kennen die Fragen und Probleme in den Kom-
munen und Betrieben, denn sie arbeiten selber dort. Rechtsberatung
und Rechtsschutz durch Spezialisten, Information und Seminarange-
bote sind nur einige weitere Leistungen. komba ist die Kommunalge-
werkschaft der kurzen Wege: Ob nun zu der Kommunal- und Landes-
politik, den kommunalen Arbeitgebern, zu den Betrieben oder zu Ihnen.
Aber das ist noch nicht alles: Der dbb tritt als eigenstandiger Tarifpartner
machtvoll den Arbeitgebern von Bund, L&dndern und Kommunen gegen-
uber - und setzt, wenn es sein muss, Forderungen auch mit Streiks
durch. komba und dbb zusammen bieten also beides: individuelle, pra-
xisbezogene Hilfe und Unterstitzung im beruflichen Alltag genauso wie
eine konsequente, kampferische Interessenvertretung auf hochster
Ebene.

Nahe ist unsere Starke! Weitere Informationen: www.komba.de
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